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COMUNE DI CAPOTERRA

Citta Metropolitana di Cagliari

Proposta n. 1540
del 13/10/2026

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore N.8 - Servizi Demografici, Elettorato, Statistica, Commercio

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROGETTO DIDATTICO PER IL CONFERIMENTO

DEGLI INCARICHI DI DOCENZA PRESSO LA SCUOLA CIVICA DI MUSICA CAPOTERRA
VILLA SAN PIETRO PER GLI ANNI 2026/27 - 2027/2028 - 2028/2029. RETTIFICA
PER MERO ERRORE GRADUATORIA FINALE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

RICHIAMATI i seguenti atti:

Lo Statuto Comunale, approvato con Deliberazione Consiglio Comunale n. 50 del 19/09/2000;

Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione Giunta Comunale n. 213 del
28/12/2012, successivamente modificato con deliberazione G.C. 146 del 16/11/2016, G.C. 52 del 29/03/2019 e
G.C. 175 del 01/12/2021;

Il vigente Regolamento comunale di Contabilita approvato con delibera del Consiglio comunale n. 65 del
13/12/2024;

Il Regolamento Comunale per la disciplina dei Controlli Interni, approvato con Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 87 del 14/12/2015, successivamente modificato con deliberazione G.C. 68 del 30/11/2017;

Il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Capoterra approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 309 del 22/12/2023;

Il Programma Triennale per la prevenzione della Corruzione e la Trasparenza per il triennio 2026/2028, approvato

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2026.

VISTI:

Il D.Lgs 18/08/2000, n. 267;
Il Decreto Sindacale n. 7 del 17/02/2026 relativo all’affidamento dell’incarico di Elevata Qualificazione del Settore
8 alla Dott.ssa Federica Aresu;

Visto il DUP 2026/2028 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 23/12/2025;
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- Visto il Bilancio di Previsione 2026/2028 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 65 del
23/12/2025;

- Vista la deliberazione di G.C. n° 7 del 14/01/2026 con la quale & stato approvato il piano esecutivo di gestione;

- 1l D.Lgs n. 165/2001;

- 1ID.Lgsn.118/2011;

DATO ATTO CHE:

- Listruttoria ai fini dell’adozione del presente atto e stata espletata dal Responsabile del Procedimento Manca
Graziella;

- Aisensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. non & stata rilevata la presenza di situazioni di
conflitto di interesse;

- Il presente provvedimento verra sottoposto al controllo secondo le modalita disciplinate nel Regolamento
Comunale per la disciplina dei controlli interni, approvato con la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 87 del

14/12/2015;

RICHIAMATE le seguenti determinazioni:

- n. 929 in data 30/07/2026, con la quale & stato approvato I'avviso di selezione pubblica per il conferimento degli
incarichi e di docenza presso la Scuola Civica di Musica Capoterra Villa San Pietro per gli anni scolastici 2026/27-
2027/28-2028/29 con termini di scadenza 24/08/2026;

- n. 1050 del 03/09/2026 con la quale si riaprivano i termini di scadenza per la presentazione delle domande fissati per
il 14/09/2026;

- n. 1134 del 17/09/2026 con la quale sono state ammesse con riserva alla selezione pubblica n. 35 domande
pervenute entro i termini previsti;

- 1189 del 30/09/2026 con la quale si &€ dato atto dei verbali della commissione giudicatrice e si approvano le

graduatorie finali;

DATO ATTO CHE con istanza prot. n. 41741 del 09/10/2026 la candidata cod. InPa GXPYWPMXAZ risultata prima ed
unica nella graduatoria finale disciplina “Dizione” con un punteggio di 48,20, chiedeva la correzione dello stesso, con
I'attribuzione del punteggio corretto di 74,00 e la relativa rettifica della graduatoria finale;

CONSIDERATO CHE a seguito della predetta istanza la Commissione giudicatrice si e riunita ed ha provveduto ed
effettuare le relative verifiche e valutazioni, riscontrando che per mero errore si e attribuito all’istante, il punteggio
errato di 48,20 anziché il punteggio di 74,00;

VISTO il Verbale N. 4 del 13/10/2026 nel quale la Commissione giudicatrice prende atto dell’errore rettifica la
graduatoria approvata con determinazione n. 1189 del 30/09/2026;
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RITENUTO pertanto sulla base di quanto sopra riscontrato, approvare la rettifica della graduatoria finale nella quale si
attribuisce alla candidata cod. InPa GXPYWPMXAZ il punteggio corretto di 74,00;

TENUTO CONTO che la predetta rettifica non comporta variazione alcuna della graduatoria di riferimento;

DETERMINA

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente
riportato;

2. di approvare la rettifica della graduatoria finale della disciplina “Dizione” approvata con determina n. 1189 del
30/09/2026;

3. di approvare la graduatoria finale rettificata in cui si attribuisce alla candidata cod. InPa GXPYWPMXAZ il
punteggio corretto di 74,00, che si allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale;

4. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs n, 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione
del presente provvedimento da parte del Responsabile del settore.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Federica Aresu

(Graz.Manca)

Firmato Digitalmente
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione e pubblicata per quindici giorni consecutivi all’Albo Pretorio di questo Comune.

IL SEGRETARIO GENERALE
D.ssa Felicina Deplano

Firmato Digitalmente

(Graz.Manca)
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