
 

 

 
COMUNE DI CAPOTERRA 

Città Metropolitana di Cagliari 
Settore N. 10 - Amministrazione del Personale, Organizzazione e Relazioni Sindacali 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME PER 30 

ORE SETTIMANALI, DI N. 1 ESECUTORE TECNICO NECROFORO CAT. GIUR. B1                                          

PREDISPOSTO DAL CPI DI ASSEMINI, TERRITORIALMENTE COMPETENTE ED APPROVATO CON 

DETERMINAZIONE N. 1351/ASPAL DEL 30/07/2018 DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO 

COORDINAMENTO SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE 

 

Si comunica che La prova di idoneità relativa alla selezione in oggetto e consistente in: 

 Prova scritta; 

 Prova orale; 

 Prova pratica; 

è stata fissata per il giorno 15 novembre 2018 alle ore 9:30. 

La procedura di selezione avverrà con convocazione di n. 3 candidati per volta partendo dai primi 

in graduatoria al fine dell’espletamento della prova di idoneità. 

Si procederà all’assunzione del candidato idoneo utilmente collocato in graduatoria. 

Pertanto, i primi 3 candidati nella graduatoria definitiva predisposta con Determinazione del 

Direttore del Servizio ASPAL N. 1961 del 19/10/2018 dovranno presentarsi presso l’Aula Consiliare 

Comunale in Via Cagliari, n. 91 muniti di documento di identità personale per l’espletamento della 

suddetta prova di idoneità. 

La presente convocazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e la mancata presentazione alla 

prova comporta l’esclusione dal concorso.  

Capoterra, 31 ottobre 2018 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
               F.to Dott.ssa Maria Rita Uccheddu 


