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Al Comune di Capoterra
Via Cagliari, 91
09012 Capoterra

personale@pec.comune.capoterra.ca.it

Oggetto: L.R. N.1 DEL 11/01/2018 ART. 2. PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO
“LAVORAS” — MISURA “CANTIERI NUOVA ATTIVAZIONE” — ANNUALITA’ 2024 - L.R. 48/2018, ART. 6,
COMMI 22 E 23, E L.R. 20/2019, ART. 3, COMMA 1 — COMUNE DI CAPOTERRA - AVVISO PUBBLICO PER
L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE PER N. 2 OPERAIO QUALIFICATO
MURATORE IN MATTONI E N. 10 OPERAIO NON QUALIFICATO MANOVALE EDILE

Trasmissione Elenchi provvisori.
Si trasmette in allegato quanto in oggetto per gli adempimenti di vostra competenza.
Per eventuali interlocuzioni o delucidazioni potete contattare la Dott.ssa Maria Laura Masala per

email mimasala@regione.sardegna.it tel. 070/7593764 il Sig. Stefano Olla per email
stolla@regione.sardegna.it tel. 070/7593763.

Cordiali saluti
Il Coordinatore
Dott. Pietro Luigi Piras
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
PIETRO LUIGI PIRAS
Allegati: 05.03.2025 16:44:29
Elenco punteggi provvisori Muratori GMT+01:00
Elenco provvisorio non ammessi Muratori
Elenco punteggi provvisori Manovali
L’ Operatore incaricato: Dott.ssa Maria Laura Masala
L’ Operatore incaricato: Sig. Stefano Olla
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